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Konu: Sendikal Eylem Kapsamında İş Bırakma 

Üyesi bulunduğum Mil Maarif-Sen (Maarif Çalışanları Sendikası) Genel Merkez Yönetim Kurulunun 15.04.2026 tarihli ve 506 sayılı kararı doğrultusunda; eğitim çalışanlarına ve öğrencilerimize yönelik artan şiddet olaylarına dikkat çekmek, güvenli çalışma ve eğitim ortamı talebimizi ortaya koymak, eğitim kurumlarında yaşanan güvenlik zafiyetlerine karşı gerekli yasal ve idari tedbirlerin ivedilikle hayata geçirilmesini sağlamak amacıyla 15, 16 ve 17 Nisan 2026 tarihlerinde Türkiye genelinde 3 (üç) gün süreyle iş bırakma eylemi kararı alınmıştır.
4688 sayılı Kamu Görevlileri Sendikaları ve Toplu Sözleşme Kanunu ile Anayasa ve uluslararası sözleşmelerle güvence altına alınan sendikal hak ve özgürlükler çerçevesinde alınan söz konusu karar gereğince, 15, 16 ve 17 Nisan 2026 tarihlerinde gerçekleştirilecek sendikal eyleme katılacağımı bilgilerinize arz ederim.
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