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428 28.08.2025 Resmi Olmayan İletişim Kanallarına Karşı Eylem Kararımız 

 

TOPLANTIYA KATILAN ÜYELERİN ADI SOYADI 

BAŞKAN Mustafa DAĞAŞAN 

ÜYELER 
Akif KETEN, Tahsin AKGÜN, Fikret KAYA, Nazmi Berat KOÇER,                           

Yavuz YILDIZ 

 

KARAR METNİ 
 

Maarif Çalışanları Sendikası (MİL MAARİF-SEN) Merkez Yönetim Kurulu, Genel Başkan 

Mustafa DAĞAŞAN başkanlığında 28.08.2025 tarihinde toplanarak aşağıdaki karar alınmıştır. 

 

           02.02.2015 tarih ve 29255 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren Resmî 

Yazışmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmeliğin 3.Maddesi s) Bendi: “Resmî 

yazışma: İdarelerin kendi içlerinde, birbirleriyle veya gerçek ya da tüzel kişiler ile iletişim sağlamak 

amacıyla fiziksel ortamda veya güvenli elektronik imza kullanarak elektronik ortamda yürüttükleri 

süreci ifade eder.” hükmünü içermektedir. 
 

7201 Sayılı Tebligat Kanununun 7. Maddesi: “Tebligata elverişli bir elektronik adres vererek bu 

adrese tebligat yapılmasını isteyen kişiye, elektronik yolla tebligat yapılabilir. Elektronik yolla tebligat, 

muhatabın elektronik adresine ulaştığı tarihi izleyen beşinci günün sonunda yapılmış sayılır. Bu Kanun 

uyarınca yapılan elektronik tebligat işlemleri, Posta ve Telgraf Teşkilatı Anonim Şirketi tarafından 

kurulan ve işletilen Ulusal Elektronik Tebligat Sistemi üzerinden yürütülür.” hükmünü içermektedir. 
 

06.07.2019 tarih ve 30823 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren Bilgi ve İletişim 

Güvenliği Tedbirleri ile İlgili 2019/12 Sayılı Cumhurbaşkanlığı Genelgesinin 5. Maddesinde “Sosyal 

medya üzerinden gizlilik dereceli veri paylaşımı ve haberleşme yapılmayacaktır.” hükmüne, 6. 

Maddesinde “Sosyal medya ve haberleşme uygulamalarına ait yerli uygulamaların kullanımı tercih 

edilecektir.” hükmüne, 12. Maddesinde “Kamu kurum ve kuruluşlarınca temin edilecek yazılım veya 

donanımların kullanım amacına uygun olmayan bir özellik ve arka kapı (kullanıcıların bilgisi/izni 

olmaksızın sistemlere erişim imkânı sağlayan güvenlik zafiyeti) açıklığı içermediğine dair üretici 

ve/veya tedarikçilerden imkânlar ölçüsünde taahhütname alınacaktır.” hükmüne, 19. Maddesinde 

“Kurumsal olmayan şahsi e-posta adreslerinden kurumsal iletişim yapılmayacak, kurumsal e-postalar 

şahsi amaçlarla (özel iletişim, kişisel sosyal medya hesapları vb.) kullanılmayacaktır.” hükmüne yer 

verilmiştir. 
 

Anayasamızın; 20. Maddesinde “Herkes, özel hayatına ve aile hayatına saygı gösterilmesini 

isteme hakkına sahiptir. Özel hayatın ve aile hayatının gizliliğine dokunulamaz. Herkes, kendisiyle ilgili 

kişisel verilerin korunmasını isteme hakkına sahiptir. Bu hak; kişinin kendisiyle ilgili kişisel veriler 

hakkında bilgilendirilme, bu verilere erişme, bunların düzeltilmesini veya silinmesini talep etme ve 

amaçları doğrultusunda kullanılıp kullanılmadığını öğrenmeyi de kapsar. Kişisel veriler, ancak kanunda 

öngörülen hallerde veya kişinin açık rızasıyla işlenebilir. ” hükmünü içermektedir.  
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Okul ve kurumlarımızda görev yapan öğretmenlerimizin ve diğer personellerimizin, isteklerine 

bakılmaksızın, idare tarafından sosyal medya araçlarına ve dijital platformlara dâhil edildikleri, sosyal 

medya araçlarını ve dijital platformları kullanmak zorunda bırakıldıkları, hatta bu grup ve 

platformlardan üzerinden mesai saati gözetilmeksizin emirler verildiği, tebliğler yapıldığı ve resmi 

yazıların paylaşıldığı bilinmektedir. Öğretmenlerimizin ve diğer personellerimizin bilgi ve istekleri 

dışında telefon numaralarının ayan edilmesi ve kişisel verilerinin paylaşılması, söz konusu platform ve 

araçları kullanmak zorunda bırakılmaları, söz konusu araçlar üzerinden mobbinge varan emirlerin ve 

içeriklerin paylaşılması, özel hayatlarını olumsuz etkilenmekte ve hukuka aykırılık teşkil etmektedir.  

 

Yukarıda sıraladığımız gerekçelerle üyelerimizin; 2025-2026 Eğitim Öğretim Yılı sonuna kadar, 

isteklerine bağlı olarak resmi olmayan iletişim kanallarını (Whatshapp, Telegram, Bip, vb. dijital iletişim 

araçları) kullanmamalarına, yine isteklerine bağlı olarak özel iletişim bilgilerinin öğrenci, veli ve üçüncü 

kişilere verilmesi yönünde idari istek, işlem ve emirleri yerine getirmemelerine, karar verilmiştir. 
 

 

 

 Yavuz YILDIZ                Tahsin AKGÜN               Nazmi Berat KOÇER                Fikret KAYA 

  Gnl. Bşk. Yrd.                  Gnl. Bşk. Yrd.                      Gnl. Bşk. Yrd.                     Gnl. Bşk. Yrd. 

 

 

 

                            Akif KETEN                                                Mustafa DAĞAŞAN  

.                          Genel Sekreter                                                    Genel Başkan 
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