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Say1 : MS-310-2024/07.03 07.03.2024
Konu : Mesleki Egitimde Is Saglig
ve Giivenligi HK.

MILLI EGITIM BAKANLIGINA
ANKARA

Bakanligimiz tarafindan yayimlanan 02.02.2024 tarih ve 95718711 sayili Mesleki Egitimde Is Sagligi ve
Gilivenligi konulu 2024/36 Genelge uyarinca; koordinatdr &gretmen, koordinator miidiir yardimeisi ve
okul/kurum miidiirlerinin mesleki egitim siireci icerisinde is saglig1 ve giivenligine iliskin tedbirlerin alinmasi
amactyla gorev alanlart disinda bir takim sorumluluklar verilmistir. Hatta bakanlik miifettisleri veya egitim
miifettislerine egitimin miifredata ve mevzuata uygunlugu konusunda denetim yetkisi verilmistir.

6331 sayili Is Saglhg1 ve Giivenligi Kanunu’nda; Is Giivenligi Uzmani: “Usul ve esaslart yonetmelikle
belirlenen, is sagligi ve giivenligi alaminda gérev yapmak iizere Bakanlik¢a yetkilendirilmis, is giivenligi
uzmanligr belgesine sahip, Bakanlik ve ilgili kuruluslarinda c¢alisma hayatini denetleyen miifettisler ile
miihendislik veya mimarlik egitimi veren fakiiltelerin mezunlar: ile teknik elemani, ifade eder.” seklinde
tanimlanmustir.

6331 sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanunu ve Is Saghgi ve Giivenligi Hizmetleri Yonetmeliginde
Ogretmenlere verilen bir gorev tanimi bulunmamaktadir ve ilgili mevzuat kapsaminda yapilan gorevler is
giivenligi uzmanlarn tarafindan yerine getirilmektedir. 6331 sayili Kanun geregi ilgili Genelge ekinde yer alan
“Mesleki Egitimde Is Saghgi ve Giivenligi Kurallar” baslikli belge ile bu kapsamda verilen Degerlendirme
Formlarina istinaden herhangi bir degerlendirme yapmalar1 ve ilgili belgeleri imzalamalar1 ve Calisanlarm Is
Sagligi ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yo6netmeligin ilgili hiikiimleri geregince anilan
Genelgenin ekinde bulunan Mesleki Egitimde Is Saghg Kurallarimin gretmen, egitici personel ve usta
ogreticiler tarafindan anlatilmasinda da hukuka uygunluk bulunmamaktadir.

Sendikamiz Mil Maarif-Sen tarafindan alinan 07.03.2024 tarih ve 309 sayili Merkez Yonetim Kurulu
kararu ile 2023-2024 egitim ogretim yili sonuna kadar, mesleki ve teknik ortaégretim kurumlarinda gorevli
koordinator miidiir yardimcilari, koordinator ogretmenler ve alan/atélye seflerinin, isletmelerin mesleki
egitime uygun olup olmadigina iliskin verilen denetleme gorevierini yerine getirmemelerine; atélye ve
laboratuvarlarda is saghg ve giivenligi ile ilgili tedbirlerin alinmasina iligkin gorev tanimlarimin disinda
kalan ve teknik bilgi sahibi olmadiklar1 gorevleri yerine getirmemelerine, Ilgili Genelge ekinde yer alan
“Mesleki Egitimde Is Saghg ve Giivenligi Kurallart” baslikli belge ile bu kapsamda verilen Degerlendirme
Formlarina istinaden herhangi bir degerlendirme yapmamalarina ve ilgili belgeleri imzalamamalarina,
karar verilmistir.

Mil Maarif-Sen olarak; yukarida belirttigimiz hususlar géz 6niinde bulundurularak s6z konusu
genelgenin revize edilmesi hususunda;
Geregini 6nemle arz ederiz.
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Akif KETEN Mustafa DAGASAN
Genel Sekreter Genel Bagkan
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309 | 07.03.2024 |Mesleki Egitimde Is Saglig1 ve Giivenligine iliskin Eylem Karar1

TOPLANTIYA KATILAN UYELERIN ADI SOYADI

BASKAN Mustafa DAGASAN
.. Akif KETEN, Fikret KAYA, Caglar KILIC, Nazmi Berat KOCER,
UYELER Yavuz YILDIZ

KARAR METNI

Maarif Calisanlar1 Sendikas1 (MIL MAARIF-SEN) Merkez Y énetim Kurulu, Genel Baskan Mustafa
DAGASAN baskanliginda 07.03.2024 tarihinde toplanarak asagidaki karar alinmustir.

Bakanhiginiz tarafindan yayimlanan 02.02.2024 tarih ve 95718711 sayili Mesleki Egitimde Is
Saglig1 ve Giivenligi konulu 2024/36 Genelge uyarinca; koordinatdr 6gretmen, koordinatdr miidiir
yardimcist ve okul/kurum miidiirlerinin mesleki egitim siireci igerisinde is saglig1 ve gilivenligine
iligkin tedbirlerin alinmas1 amaciyla gorev alanlar1 disinda bir takim sorumluluklar verilmistir. Hatta
bakanlik miifettisleri veya egitim miifettislerine egitimin miifredata ve mevzuata uygunlugu
konusunda denetim yetkisi verilmistir.

6331 sayih Is Saghg ve Giivenligi Kanunu'nda; Is Giivenligi Uzmani: “Usul ve esaslari
vonetmelikle belirlenen, is saghgi ve giivenligi alaminda gérev yapmak iizere Bakanlik¢a
vetkilendirilmig, is giivenligi uzmanhgi belgesine sahip, Bakanlik ve ilgili kuruluslarinda ¢alisma
hayatimi denetleyen miifettisler ile miihendislik veya mimarlik egitimi veren fakiiltelerin mezunlari
ile teknik elemani, ifade eder.” seklinde tanimlanmustir.

6331 sayili Is Saglhigi ve Giivenligi Kanunu ve Is Saghgi ve Giivenligi Hizmetleri Y énetmeliginde
ogretmenlere verilen bir gorev tanimi bulunmamaktadir ve ilgili mevzuat kapsaminda yapilan
gorevler 1s glivenligi uzmanlari tarafindan yerine getirilmektedir. 6331 sayili Kanun geregi ilgili
Genelge ekinde yer alan “Mesleki Egitimde Iy Saghg: ve Giivenligi Kurallarr” bashkli belge ile bu
kapsamda verilen Degerlendirme Formlarma istinaden herhangi bir degerlendirme yapmalar1 ve
ilgili belgeleri imzalamalar1 ve Calisanlarin Is Sagligi ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmeligin ilgili hiikiimleri geregince anilan Genelgenin ekinde bulunan Mesleki
Egitimde Is Saghg Kurallarinin &gretmen, egitici personel ve usta oOgreticiler tarafindan
anlatilmasinda da hukuka uygunluk bulunmamaktadir.
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Yukarida siraladigimiz gerekgelerle liyelerimizin; 2023-2024 egitim 6gretim yili sonuna kadar,
mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda gorevli koordinatdr miidiir yardimeilari, koordinator
ogretmenler ve alan/atdlye seflerinin, isletmelerin mesleki egitime uygun olup olmadigina iligkin
verilen denetleme gorevlerini yerine getirmemelerine; atdlye ve laboratuvarlarda is sagligr ve
giivenligi ile ilgili tedbirlerin alinmasima iligkin gérev tanimlarinin disinda kalan ve teknik bilgi
sahibi olmadiklar1 gorevleri yerine getirmemelerine, Ilgili Genelge ekinde yer alan “Mesleki
Egitimde Is Saghgi ve Giivenligi Kurallarr” bashikli belge ile bu kapsamda verilen Degerlendirme
Formlarma istinaden herhangi bir degerlendirme yapmamalarmma ve ilgili belgeleri
imzalamamalarina, karar verilmistir.
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Genel Sekreter Gnl. Bsk. Yrd. Gnl. Bsk. Yrd. Gnl. Bsk. Yrd.
" Yafuz YILDIZ Mustafa DAGASAN
T Gnl. Bsk. Yrd. Genel Baskan
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